
第五屆投資者關係大獎

    隨着港交所於去年引入同股不同權機制，香港於2018年首次
公開招股（IPO）市場集資金額高踞全球榜首，逐年遞增的上市公
司數目，意味着投資者和基金經理的投資選擇日增，而上市公司要
獲得投資者的青睞，做好投資者關係（Investor Relations，簡稱
IR）尤為重要。為持續推動本港投資者關係行業發展，香港投資
者關係協會（下稱協會）舉辦「香港投資者關係大獎」（下稱大
獎），嘉許優秀的IR專才。 本報記者　姚蔚真

投
資者關係專才，是上市公司與投資者重要的溝通橋樑，他
們負責把上市公司的業績盈利表現、發展方向及管治方針
等重要資訊，清晰向投資者闡述，讓投資者作合適的投資

決定。香港投資者關係協會會長陳綺華博士表示，IR行業在本港
發展尚是起步階段，但隨着更多IPO在港發行，IR行業的未來前景
將相當可觀，而大獎目的正正是推動本港IR行業的發展。

新設團隊獎項 投票人數創新高
    大獎評選可分為3個部分，首先是公眾提名期，然後獲確認參賽
資格的個人或上市公司會經由投資界別人士，包括買方及賣方分析
員及基金經理在網上投票；從各獎項組別中取得最高票數的個人或
公司將獲得獎項，並再由評審團選出「投資者關係飛躍進步獎」及
「整體最佳投資者關係公司大獎」的獲獎企業。
    「協會舉辦大獎的目的，是為了讓更多人了解IR行業，並在行
業訂立標準，同時認可在IR方面表現優秀的企業。」陳綺華樂見，
大獎的認受性日益提升，今年有161間上市公司參與評選，競爭相
當激烈，而今年的投票環節中，投票人數更是歷年之冠，有逾700
名合資格投資人士及逾330間機構參與網上投票，反映大獎得到投
資界的廣泛支持。
    大獎踏入第5屆，今年更新設「最佳投資者團隊」獎項，陳綺華
指出，新設獎項是為了表揚上市公司投資者關係團隊的卓越表現。
「我們見到更多上市公司的投資者關係部門由1至2個人增加至多

人，加強在這方面投
放的資源，公司上下
一心做好IR的工作，
我們希望鼓勵更多上
市公司組建投資者關

係團隊，同時亦希望不論個人或團隊，只要能建立優良的投資者關
係，都應給予肯定，因此構思設立此獎項。」

IR專才軟硬兼備 重視溝通技能
    陳綺華指出，IR專才除了須具備專業的企業管治與會計知識，
了解上市公司的財務及管治表現，更需要掌握上市條例及法規的轉
變。「過往，IR專才都是由公司秘書或財務總監兼任，但隨着IR的
角色日益重要，不少上市公司都把IR角色分拆出來，由專才專門負
責。」
    陳綺華續指，由於IR專才須與行政總裁及財務總監一同面見投
資者，經常接觸管理層，因此往往亦需要具備資歷的人士擔任。
「IR專才大都來自五湖四海，例如財經記者、財經公關、投資分析
員等，但他們前身的職業都與財務、企業管治等範疇息息相關。」
    她形容優秀的IR專才，須擁有良好的溝通技術及應變能力，不
論在少至10人的小型投資者會面，還是在多於100人的大型投資者
滙報，都能淡定、清晰地向投資者介紹公司的方針及定位，並解答
投資者的任何提問，是一份富挑戰性、着重與人交流的工作。
    展望未來，陳綺華指協會計劃在大獎以外，為上市公司董事局
及管理層舉辦培訓工作坊，希望藉案例分享及培訓，讓上市公司管
理層增加對IR的認識。「我們會因應不同上市公司的實際情況及所
屬行業，度身訂造不同的IR工作坊，令工作坊更貼合不同上市公司
的需要。」

市場需求俱增 嘉許人才推動業界發展

特刊

香港投資者關係協會簡介
    香港投資者關係協會（HKIRA）於2008年成立，
由投資者關係從業員及企業行政人員組成，旨在促進
企業管理層與投資界別的溝通，並提倡制定投資者關
係教育國際標準，優化最佳投資者關係守則及滿足有
志於投身投資者關係行業人員的專業發展需要。協
會現時有約800名會員，來自投資者關係、金融、會
計、公司秘書及企業投資等多個專業範疇，主要任職
於香港交易所上市的企業。

第5屆香港投資者關係大獎統計
獎項提名：
‧ 被提名的香港上市公司當中，有161間確定參選
投票：
‧ 超過700名合資格投票者
‧ 超過330間投票機構
獲獎：
‧ 共有46間上市公司獲獎，包括14間大型股、14間中
型股、16間小型股，以及2間新上市公司

 　 今屆頒獎禮雲集本港投資者關係專才及行內專業人士，共有46間於投資者關係方面取得卓越成就的上市公司及專才獲得獎項嘉許。

 　 隨着愈來愈多公司來
港上市，IR專才的需
求日益提升，陳綺華
看好IR行業的前景。

香港投資者關係協會敬謝各界支持
熱烈恭賀2019年第五屆香港投資者關係大獎得獎者
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 最佳投資者關
係公司

（新上市公司）

投資者關係
飛躍進步獎

0002 中電控股有限公司 ★

0005 匯豐控股有限公司 ★

0014 希慎興業有限公司 ★

0016 新鴻基地產發展有限公司 ★ ★

0017 新世界發展有限公司 ★

0035 遠東發展有限公司 ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★

0101 恒隆地產有限公司 ★

0135 昆侖能源有限公司 ★ ★ ★

0163 英皇集團（國際）有限公司 ★

0178 莎莎國際控股有限公司 ★ ★ ★ ★ ★ ★

0268 金蝶國際軟件集團有限公司 ★

0291 華潤啤酒（控股）有限公司 ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★

0354 中軟國際有限公司 ★

0388 香港交易及結算所有限公司 ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★

0435 陽光房地產投資信託基金 ★

0486 俄鋁 ★ ★

0494 利豐有限公司 ★

0551 裕元工業（集團）有限公司 ★ ★ ★ ★ ★

0636 嘉里物流聯網有限公司 ★ ★ ★

0683 嘉里建設有限公司 ★

0688 中國海外發展有限公司 ★

0700 騰訊控股有限公司 ★

0778 置富產業信託 ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★

0788 中國鐵塔股份有限公司  ★

0823 領展房地產投資信託基金 ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★

0839 中國教育集團控股有限公司 ★ ★ ★

0868 信義玻璃控股有限公司 ★ ★

0887 英皇鐘錶珠寶有限公司 ★ ★ ★

0968 信義光能控股有限公司 ★

1200 美聯集團有限公司 ★ ★ ★ ★ ★

1361 361度國際有限公司 ★ ★ ★

1368 特步國際控股有限公司 ★ ★ ★ ★

1381 粵豐環保電力有限公司 ★ ★ ★ ★

1486 思城控股有限公司 ★ ★ ★

1810 小米集團 ★

1811 中國廣核新能源控股有限公司 ★ ★ ★

1828 大昌行集團有限公司 ★

2020 安踏體育用品有限公司 ★ ★ ★ ★ ★

2199 維珍妮國際（控股）有限公司 ★

2313 申洲國際集團控股有限公司 ★ ★ ★ ★ ★ ★

2331 李寧有限公司 ★ ★ ★ ★ ★

2343 太平洋航運集團有限公司 ★

2382 舜宇光學科技（集團）有限公司 ★

2778 冠君產業信託 ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★

2877 中國神威藥業集團有限公司 ★

6068 睿見教育國際控股有限公司 ★ ★

大型股 中型股 小型股

金贊助商

鑽石贊助商鑽石贊助商及公關合作夥伴

銀贊助商

會議贊助機構 資訊科技支持機構

鄭子云教授  香港理工大學會計及金融學院財務學教授
董陳綺媚女士  鉅京財經印刷服務有限公司行政總裁
丘培煥女士  香港財經分析師學會前任主席
陸東先生  中港通資產管理有限公司首席投資總監
繆子美女士  荷寶投資管理集團亞太股票聯席主管及中國首席投資總監
蘇哲凱先生  EQS Group AG管理委員會成員
韋安袓先生  畢馬威香港辦事處首席合夥人
徐閔女士  香港上市公司商會常務委員會委員

特許公認會計師公會香港分會
AIA國際會計師公會香港分會
香港理工大學可持續經濟與創業金融中心
香港上市公司商會
全國工商聯房地產商會香港及國際分會有限公司
香港中國金融協會
香港大學專業進修學院
香港交易及結算所有限公司
香港獨立非執行董事協會
香港銀行學會
香港特許秘書公會

香港董事學會
香港股票分析師協會
香港投資基金公會
香港證券及投資學會
香港證券業協會
香港財經分析師學會
香港財務策劃師學會
國際企業財資（中國）協會
投資推廣署
投資者及理財教育委員會

領展房地產
投資信託基金
（股份編號：0823）

冠君產業信託

（股份編號：2778）

遠東發展有限公司

（股份編號：0035）
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第五屆投資者關係大獎

    作為香港第二大的房地產投資信託基金，冠君產業信託
（下稱冠君）憑着創新全面的投資者關係策略，與充滿活力幹
勁的投資者關係團隊，榮獲今屆「香港投資者關係大獎」，敢
於創新的態度、與資本市場保持緊密溝通，並致力提高信息披
露透明度，是冠君建立優良投資者關係的關鍵。

本報記者　姚蔚真

冠
君主要投資於優越地點的甲級商用物業，現時擁有花園
道三號及朗豪坊兩幢地標性物業。以市值計算，冠君現
時為亞洲區內除日本外10大房地產投資信託基金之一，

冠君產業信託行政總裁王家琦指出，要推動冠君長遠的業務發
展，良好的投資者關係尤其重要，它有助提升股價及公司形象，
有利吸納更多資金，並吸引更多海外投資者了解公司業務。

利用社交平台與年輕投資者溝通
　　要建立良好的投資者關係，與資本市場維持緊密的溝通尤為
重要，而冠君在這方面走得更前，除了每年春秋兩季的業績公
布、參加海外路演（non-deal roadshow）外，冠君亦透過多個
綫上平台與投資者保持緊密的聯繫和互動。「現時我們就透過
LinkedIn及Instagram的平台，把冠君的最新動向以生動的方式傳
遞給投資者。」王家琦指出，現時不少投資者屬千禧世代，考慮
到他們普遍喜歡使用社交媒體平台，冠君亦選擇採用新媒體平台
與投資者溝通。
　　王家琦續表示，為照顧海外投資者的需要，冠君亦利用其網
站平台打破地域界限，在舉行股東大會等大型活動時作網絡視
頻，又會利用視像會議及互動性強的公司網站，讓海外投資者能
實時了解企業動態。「冠君的投資者關係管理策略，就是主動積
極並適時向投資者發放企業的最新信息，並透過透
明清晰的資訊披露，妥善管理投資者的期望。」

創意助加深投資者印象
　　創意亦是冠君投資者關係工作的核心，王家琦
相信，相比傳統較為沉悶的表達方式，具創意又生
動的體驗活動，更能讓投資者深刻了解企業的文化
及價值理念。「我認為投資者關係的工作不單是傳
遞財務信息、業績表現等資訊，與相關持份者的互
動亦十分重要，就像今年的主題『卓爾出群 活出
至臻』（Champion Our Wellness）為例，我們透
過不同的活動及工作坊，以推廣持份者的身心健
康。」
　　圍繞着今年的主題，冠君舉辦了多個推廣身心健康的有趣活
動，例如在Instagram平台舉辦相片比賽，讓大家就一些健康習慣
「出post」並加上Hashtag，推廣健康生活。「此外，我們亦舉辦
Mindful Eating（意指『食中療癒』）及椅子瑜伽（Chair Yoga）
活動，讓持份者學習『樂活養生』（Wellness）。」王家琦續
指，透過這些體驗活動，投資者將會對冠君有更深刻的了解，她
形容冠君建立的是體驗式的投資者關係（Experiential Investor 
Relations）。
　　王家琦相信，投資者關係從業員須具備創意，才能讓他們突
圍而出。「每位投資者關係專才都具備良好的溝通及表達能力，
但要讓投資者留下深刻印象，創意極為重要，我很高興見到冠君
的投資者關係團隊規模雖小，但他們有着源源不絕的幹勁、活力
和創意，獲獎是對他們能力和付出的肯定。」

可持續發展融入企業文化
　　在環境、社會及管治方面，冠君亦擁有優良的表現。除了制
定多項成效顯著的風險管理及內部監控制度，並維持高水平的企
業管治，冠君亦積極把可持續發展理念融入企業文化中，為持份
者創造長遠價值。王家琦指出，冠君透過多項嚴謹措施及環境友
善項目，並積極參與各環保團體舉辦的節能計劃，致力將日常運
作對環境帶來的不良影響減至最低。
　　「同時我們亦積極鼓勵同事參與有益身心的活動，例如舉辦
健康飲食廚藝體驗，讓員工在100港元的預算下購買食材並烹調出
健康的菜式，藉此向員工推廣身心健康。」王家琦續指，冠君亦
致力營造多元化的工作環境，並推廣性別平等，讓員工能跨越性
別定型，充分發揮個人潛能。

敢於創新 拉近距離成就優良投資者關係
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▲　 「Champion Our Wellness」主題系列活動
Mindful Eating，推廣食中療癒養生習慣。

▲　 冠君與所有員工一同慶祝國際婦女節。

第五屆香港投資者關係大獎
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